Lokal undervisningsplan for
hovedforlgbet Murer (LUP)
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2.1 Praktiske oplysninger
Murer uddannelsen Hovedforlgb

Adresse: Bjgrnevej 9, 7700 Thisted
Administrativ adresse: kronborgvej 119, 7700 Thisted

Underviser tilknyttet Mureruddannelsen:

Kaj Trans Rasmussen (ktr@eucnordvest.dk) Laererrepraesentant i det lokale uddannelsesudvalg.
Morten Lund. (mlu@eucnordvest.dk)

Kim Landbo Larsen (kll@eucnordvest.dk)

Jakob Bay Hansen (jbh@eucnordvest.dk) SKP instruktgr og kontaktperson

Pzdagogisk ledelse:
Afdelingschef Thomas Schlichting (ths@eucnordvest.dk) Direkte nr. 3010 6515

Skema tider:

8.00-9.30 undervisning
9.30-9.50 pause
9.50-11.20 undervisning
11.20-11.50 pause
11.50-13.20 undervisning
13.20.13.30 pause
13.30.14.15 undervisning
14.15-15.00 undervisning

Kantine
Der er mulighed for at kgbe forplejning pa skolen kantine. Der kan ikke betales med kontanter, men
mobilepay og kort.


mailto:kll@eucnordvest.dk
mailto:jbh@eucnordvest.dk
mailto:ths@eucnordvest.dk

2.2 Pxedagogiske, didaktiske og metodiske grundlag

Hele udgangspunktet for vores paedagogik og didaktik og dermed undervisningstilrettelaeggelse er vores
"Feelles paedagogiske-didaktiske ramme” En ramme som er bygge op omkring 6 pejlemaerker.

Pejlemaerker

Vi vil styrke dannelsesaspektet pa
erhvervsuddannelserne

Vi vil skabe motiverende, innovativ
og inddragende undervisning

Vi vil skabe trivsel blandt vores elever og

leerere og have fokus pa de gode relationer

Undervisningen skal vaere praksisnaer
og helhedsorienteret

Vi vil kontinuerligt udvikle lerernes fag-
faglige og paedagogiske kompetencer

Differentiering og evaluering skal vaere en
grundlaeggende pramis i undervisningen

Laes/se det samlet skriv her http://eucnordvest.dk/media/57228/paedagogisk-vejledning.pdf

Planlaegningsprincipper for undervisningen

De overordnet principper er at undervisnings formal og forlgb er tydelig for eleven. At planlaegningen
sikre mulighed for at den enkelte elev motiveres og stgttes, blandt i form af formativ feedback. IT
baseret leeringsmidler bruges. Udvikling af elevens innovative kompetencer understgttes.

Det tilstreebes at der er en gennemgaende underviser pa holdet. Andre underviser vil ogsa kunne
tilknyttes holdet alt efter emne.



Den praktiske planlaegning af undervisningen
| hovedforlgbet tages der udgangspunkt i opdelingen i de 5 hovedforlgb incl. svendeprgveforigbet der er
fastsat i uddannelses bekendtggrelsen.

Forud for opstart af hvert undervisningsforlgb/hold planleegger den hovedansvarlige i samarbejdet med
teamet ud fra nedenstaende kriterier.

Der udarbejdes:

e LUP og ETU fra forgaende hold bearbejdes

e Qversigt over malpind og niveau og evt. grundfag (transformationsskema)

e Gennemgang af holdets elever for indikation af niveau, elever med SPS behov, andre sarlige
forhold.

e Fastleeggelse af hvilke temaer, projekter, kursusforlgb det samlet undervisningsforlgb skal bygge
op omkring

e Dato for holdets dbent hus

e Opbygning af holdets skema. (afstemmes med gvrige skema begivenheder)

o Udveelgelse og udvikling af opgaver

e Samling af kompendie

o Tilretning af den lokale undervisningsplan (LUP) med tilhgrende laeringsaktiviteter

Umiddelbart efter holdets afslutning indkalder den hovedansvarlige underviser til evalueringsmgde med
de relevante underviser og afd. chef. Mgdereferatet ligges pa Murer-intra.

Organisering og afvikling af undervisningen

Undervisningen s@ges organiseret pa en made der giver eleven et anvendelses- og helheds orienteret
perspektiv og med sa hgj en grad af veerkstedsundervisning og metodelaerer som muligt. Det s@ges
sikret gennem en skemalagning, hvor praktik/veerksted og teori optraeder i en efter emnet mulig
vekselvirkning.

Vigtigt er det at eleven oplever en sammenhang, en kontinuitet og en progression mellem de enkelte
fag og emner, som hovedforlgbet er opdelt i. At der sker en sammenkobling og samforstaelse af teori og
praktik.

Det er laererteamets ansvar, at eleven til stadighed oplever disse helheder. Det er vigtigt, at helheden i
undervisningsforlgbet giver en oplevelse af, at den viden der formidles kan bruges til egen laering.

Undervisning vil kunne brydes op i nedenstaende del elementer:

e Grundfag (Teknologi)

e Kursusfag (ex. system-stillads)

e Varkstedsundervisning

e Teori

o (Case opgaver

o Afsluttende fremlaeggelse "Eksamen” (ligger som afslutning pa de 4 fgrste hovedforlgb, hvor
eleven fremlaegger det "leerte” for underviser. Der deltager ogsa et eller 2 medlemmer fra Det
lokale uddannelsesudvalg (LUU)



Lereren
Leererrollen vil igennem hver skoleperiode sendre karakter. Fra klasseundervisning vil lzererrollen,
efterhanden som eleven udvikler faglige og personlige kompetencer, bevaege sig fra en styrende mod en
konsulentlignende rolle, hvor nggleord er:

e Formidler

e |nspirator

e Radgiver

¢ |gangsatter og koordinator

Der laegges mere vaegt pa laereprocessen, frem for pa undervisning i traditionel forstand, hvilket
betyder, at eleven skal vaere mere aktiv.

Eleven

Eleven skal opleve sig selv som centrum i leeringsprocessen. Der tages i hele uddannelsesforlgbet
udgangspunkt i elevernes forudseetninger, deres potentiale for at laere samt deres individuelle gnske
om, hvordan de vil arbejde i forhold til uddannelsens mal.

Eleven har medansvar for egen leering. Det betyder at han/hun i sit daglige arbejde skal veere aktiv og
informationssggende, selvevaluerende og reflekterende, samt medbestemmende i lzeringsforlgbet.
Eleven har i nogle leeringsaktiviteter mulighed for at vaelge forskellige opgavetyper efter egne
kompetencer.

Elevtyper Ungdom og EUV
Der samlases mellem ungdom og EUV pa hovedforlgb.

Undervisningsdifferentiering

Differentieringen tager udgangspunkt i elevens standpunkt og behov. Undervisningen tilretteleegges
inden for forlgbets rammer, sdledes at undervisningen tilpasses elevens forudsatninger.

Maden, hvorpa der differentieres, er afhangig af kompetencer, undervisningens indhold og aktivitet.

Et forlgb kan for eksempel tilretteleegges saledes, at elevens erfaringer inddrages og danner grundlag for
belysning og vurdering af en problemstilling.

En anden anvendt differentieringsmetode er at arbejde med et fzlles kernestof inden for et emne,
hvorefter der, individuelt eller i grupper, arbejdes med delemner.

| andre undervisningssituationer differentieres ved hjaelp af yderligere metoder, for eksempel:
e Tiden, der er til radighed for opgavelgsningen.

Opgavemangden og opgavetypen.

Arbejdsmetoder og hjelpemidler.

e Samarbejdsformer

e Valg af niveau



2.3 Kriterier for vurdering af elevernes kompetencer og forudszetninger

For elever inden for Murer uddannelsen geelder, at de allerede i starten af grundforlgbet/EUV-afklaring
er blevet vurderet med henblik pa klarlaegning af elevens kompetencer og forudsaetninger for
gennemfgrelse af hele uddannelsen.

Elever med meget erfaring, szerligt voksne elever (EUV), hvor det efter samtalen formodes, at de kan
godskrives for stgrre dele af uddannelsen, vil skulle gennem en kompetence vurdering. Ansggeren
afpreves i et seerligt forlgb, der indeholder alle dele af uddannelsens indhold, og vurderes i forhold til
uddannelsens samlede kompetencer. Derefter udarbejdes en uddannelsesplan for hele forlgbet. (Med
mulighed for tilpasning senere)

Kompetencevurderingen indebaerer godskrivning eller supplerende tilbud pa baggrund af:
¢ Tidligere gennemfgrte uddannelsesforlgb.

Anden uddannelse.

¢ Vurdering af reelle kompetencer.

Seerlige behov

Afklaringen resulterer i en tilpasset uddannelsesplan med eksempelvis:
e Fritagelse for dele af undervisningen
e Fag pa hgjere niveau
e Serlig stgtte

Ved hvert skoleforlgbs afslutning vurderer lsererne, om eleven har naet malene. Hvis malene ikke er
naet, aftales det i samrad med elev og virksomhed, om eleven skal deltage i supplerende undervisning,
gentage dele af en skoleperiode, eller om de manglende kompetencer kan opnas i virksomheden.

Nar en elev har pabegyndt sin uddannelse i ny mesterlaere, fremgar det af elevens uddannelsesplan, om
der er flyttet undervisning fra grundforlgb til hovedforlgb. Denne undervisning gennemfgres, sa vidt
muligt, inden for rammerne af valgfag, som hjemmearbejde samt ved ekstra laererdaekning i

udvalgte lektioner.

Personlig Uddannelsesplan

Alle elever har en personlig Uddannelsesplan. Formalet med uddannelsesplanen er at sikre
overensstemmelse mellem elevens gnsker, interesser og evner og det faktiske uddannelsesforlgb.
Elevens personlige Uddannelsesplan er et redskab for eleven, leereren og praktikvirksomheden til at
sikre, at elevens uddannelsesforlgb imgdekommer og understgtter elevens almene, faglige og
personlige forudsaetninger og mal. Ved den fgrste kontaktlaerersamtale udarbejdes elevens personlige
uddannelsesplan i feellesskab. Denne evalueres og revideres kontinuerligt gennem elevens skole- og
praktikforlgb, sadan at den til enhver tid dokumenterer elevens uddannelsesforlgb.

Praktik logbog

Loven om erhvervsuddannelser foreskriver; “at virksomheden skal udarbejde praktikerklaeringer over
elevens praktikforlgb i praktikvirksomheden”. De enkelte praktikerklaeringer skal underskrives og
afleveres til skolen efter afslutningen af hvert enkelt praktikophold.

Uddannelsesplanen og Praktik logbogen er omdrejningspunktet i elevens samarbejde med leereren og i
elevens arbejde med personlige kvalifikationer.



2.4 Undervisningen i hovedforlgb
For at begynde pa skoleundervisningen i et hovedforlgb skal eleverne have bestaet Grundforlgbsprgven,
de forskellige overgangskrav samt eksamen i et grundfag. Skoleundervisningen pa hovedforlgbet bestar
af bundne og valgfri specialefag, grundfag, omradefag. Der er til praktikperioderne en rakke praktikmal,
som ligeledes skal opnas. Fagenes mal, niveau og varighed fremgar af den enkelte lzeringsaktivitet. Det
sgges klarlagt ved skoleopholdets start at afdakke af elevens faglige udvikling gennem den seneste
praktikperiode, gennem en individuel samtale med eleven. Skoleperiodens mal holdes op mod elevens
faglige standpunkt sa niveau og udfordringer kan drgftes mellem underviser og elev.
Eleven skal have logbogen med fgrste dag pa alle hovedforlgb.

EUX
Skolen udbyder EUX i hovedforlgb Murer i det omfang der er et tilstraekkeligt elevgrundlag.

EUX er beskrevet i selvsteendige laeringsaktiviteter. Se afsnit 3 laeringsaktiviteter

EUX elever samlaeses i videst muligt omfang med andre hovedforlgbshold bade i fagfaglige og
gymnasiefag.

e EUX 1 hovedforlgb, varighed 10 uger.

e EUX 2 hovedforlgb, varighed 8 uger.

e EUX 3 hovedforlgb, varighed 6 uger.

¢ EUX afsluttende Svendeprgveforlgb, Varighed 5 uger, samlaeses med 5 hovedforlgb
(svendeprgveholdet)

Murerklub

Er et tilbud til grund — og hovedforlgbselever der gnsker at udvikle deres faglige stade. Der kan vaere tale
om bade varkstedsgvelser og teori.

Malet er at kvalificerer eleven yderligere til kommende praktik og evt. Skills deltagelse.

Sgges afviklet kontinuerligt hver anden torsdag umiddelbart efter ordinaer skoletid. (kl. 15. til 18.00)
Afsluttes med faellesspisning som skolen er vzert for.



2.5 Fremgangsmade ved vurdering af elevens egnethed ved optagelse til
skolepraktik

Tgmrer- og murer-uddannelsen udbydes med skolepraktik efter afsluttet grundforlgb. Ud over disse
elever, kan en elev optages i skolepraktik i én af fglgende to situationer:

1. Eleven har uforskyldt mistet sin uddannelsesaftale
2. Eleven har afsluttet en kort uddannelsesaftale, der kun omfatter en del af uddannelsen

Ved optagelse, og Igbende i skolepraktiktiden, skal eleven endvidere opfylde EMMA-kriterierne (Egnet,
fagligt Mobil, geografisk Mobil, Aktivt praktikpladssggende).

Det er undervisningsafdelingen og praktikcentret der foretager egnethedsvurderingen.

Optagelse efter afsluttet grundforlgb:
e Eleven skal inden for de fgrste 2 uger af grundforlgbet have angivet 3 uddannelsesgnsker i sin
personlige uddannelsesplan i elevplan.dk (1 primeert og 2 alternative uddannelsesgnsker)
e Eleven skal inden 8 uger fgr afslutningen pa grundforlgbet have oprettet aktiv personlig profil pa
praktikpladsen.dk.
e Eleven skal deltage i det obligatoriske informationsm@de om skolepraktik, som ligger ca. 2 uger
inden grundforlgbsafslutning.
e Fra afslutningen af grundforlgbet skal eleven dokumentere fglgende i sin personlige
uddannelsesplan i elevplan:
1) har sggt ansattelse som elev inden for de uddannelser, som grundforlgbet giver adgang til,
2) har sggt anseettelse, jf. nr. 1, hos virksomheder, der har ledige praktikpladser pa
www.praktikpladsen.dk, og
3) har sggt ansaettelse som elev i andre relevante uddannelser, hvor der er plads.

Hvis ikke alle forhold er i orden kan eleven ikke optages til skolepraktik.
Skolen vejleder gennem grundforlgbet eleven til et realistisk uddannelsesvalg, og papeger ogsa Igbende
omkring forhold der kan have betydning for elevens optagelse til skolepraktik — egnethedsvurderingen,

herunder bemaerkelsesvaerdigt fravaersmgnster eller lignende.

Hvis eleven uforskyldt har mistet sin uddannelsesaftale forsgger skolens praktikpladskonsulent, i
samarbejde med eleven, at skaffe eleven en ny uddannelsesaftale hurtigst muligt.



2.6 Indholdet i skolepraktik, samt praktikbedgmmelse af elever i praktik

Der undervises i praktikmalene pa skolens vaerksteder / gvrige faciliteter. Skolepraktikinstruktgren
bruger virksomhedsbesgg og udvidet virksomhedskontakt til kontrol og opfglgning pa uddannelsens
praktikmal nar eleverne er i delaftale under skolepraktikken.

Skolepraktikinstruktgren vurderer Igbende om eleven passer sit arbejde, tilegner sig uddannelsens mal
og vedvarende sgger praktikplads. Skolepraktikinstruktgren skal i samarbejde med en evt. praktikveert
kvittere for praktikperiodens praktikmal fgr f.eks. et skoleophold. Undervisningsafdelingen og
praktikcentret fglger elevens udvikling og fortsatte egnethed, der laegges vaegt pa, om eleven far et
tilfredsstillende udbytte af skoleundervisning og praktik, ligesom der indgar en vurdering af elevens
samlede adfzerd i relation til beskeaeftigelse inden for uddannelsesomradet, herunder elevens evne til fx
at overholde mgdetider og aftaler.

Elevens resultater pa skoleperioderne indgar ogsa i den Igbende egnethedsvurdering. Endvidere indgar
virksomheders evaluering, efter delaftaleforlgb, i den Ipbende egnethedsvurdering.

Den Ipbende faglige bedgmmelse foretages i elevplan, hvori skolepraktikinstruktgren registrerer de
enkelte praktikmals gennemfgrelse, for temrerne som herunder (for murerne blot "bestaet” — ingen
kategorisering)

Eleven kan arbejde under vejledning

Eleven har ikke arbejdet med malet

Eleven udfgrer temaet i samarbejde med andre
Eleven kan udfgre forventet kvalitet alene

vk wNE

Eleven planlaegger og udfgrer selvstendigt

Der er i organiseringen af praktikuddannelsen fokus pa rutinering i praktikmalene, indarbejdelse af
hastighed nar kvaliteten i eget arbejde er pa plads samt fokus pa overholdelse af aftaler og mgdetider
samt arbejdsmarkedsparathed generelt.

Der udarbejdes praktikerklzaering inden start pa hvert skoleophold i hovedforlgbet, og
praktikerklzeringen gennemgas sammen med eleven.

Safremt en elev kommer "bagefter” med tilegnelse af praktikmal, igangseettes arsagsafklaring og
korrigerende handling.
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2.7 Bedgmmelsesplan

Grundlag:
De fastlagte mal i bekendtggrelserne og uddannelsesordningen for uddannelsen danner
udgangspunktet for enhver bedgmmelse.

Formal:

Formalet med bedgmmelserne er at vejlede eleven gennem uddannelsen og gge elevens kendskab til
kriterier og bedgmmelsesgrundlag. Dette med henblik pa at give eleven de bedst mulige betingelser for
at optimere egen laering. Afsluttende prgver/svendeprgver skal sikre en individuel bedgmmelse af
eksaminandens opnaede faglige og almene kompetencer i overensstemmelse med uddannelses mal.

Bedpgmmelseskriterier/grundlag
Der foretages bedgmmelser af erhvervsfaglige og almene (inklusiv personlige og sociale) kompetencer,
som eleven skal erhverve sig via uddannelsen:

o Erhvervsfaglige kompetencer: bedgmmes som beskrevet i den enkelte lzeringselementer, hvor det
fremgar, hvad der bedgmmes, og hvordan bedgmmelsen foregar.

e Almene kompetencer: bedgmmes via elevens selvevaluering og leerergruppens Igbende
bedpmmelse af eleven i undervisningen. Kompetencerne bedgmmes via en faglig vurdering af,
hvordan eleven optraeder i professionsmaessig sammenhaeng, samarbejder med kolleger samt
udviser ngdvendig ansvarlighed i relation til materiel og sikkerhed.

Summativ standpunktskarakter for erhvervsfaglige kompetencer gives efter 7-trins-skalaen. Der gives en
standpunktskarakter hvor det er beskrevet i leeringsaktiviteten.

Karakter Betegnelse Beskrivelse

Karakteren 12 gives for den fremragende
praestation, der demonstrerer udtgmmende
opfyldelse af fagets mal, med ingen eller fa
uvaesentlige mangler

12 Den fremragende praestation

Karakteren 10 gives for den fortrinlige preestation,
10 Den fortrinlige praestation | der demonstrerer omfattende opfyldelse af
fagets mal, med nogle mindre vaesentlige mangler

Karakteren 7 gives for den gode praestation, der
7 Den gode praestation demonstrerer opfyldelse af fagets mal, med en
del mangler

Karakteren 4 gives for den jeevne praestation, der
4 Den jaevne praestation demonstrerer en mindre grad af opfyldelse af
fagets mal, med adskillige vaesentlige mangler

Den tilskreekkelige Karakteren 02 gives for den tilstraekkelige

02 raestation praestation, der demonstrerer den minimalt
P acceptable grad af opfyldelse af fagets mal
Den utilskraekkelige Karakteren 00 g|yes for den utilstraekkelige
00 raestation praestation, der ikke demonstrerer en acceptabel
i grad af opfyldelse af fagets mal
3 Den ringe prasstation Karakteren -3 gives for den helt uacceptable

praestation

11



Bestdet/ikke bestaet, Der vil vaere kursusfag (certifikat) hvor der bedgmmes efter bestaet/ikke bestaet

Undervisningens indhold er beskrevet pa ét af de fire niveauer, som bade forholder sig til graden af
kompleksitet i opgaven og til graden af selvsteendighed ved Igsningen af den.

Praestationsstandarder
jf. §34 Bekendtggrelse nr.4 af 03/01/2018 om erhvervsuddannelser.
1. Begynderniveau
2. Rutineret niveau
3. Avanceret niveau
4. Ekspertniveau (valgfri)

1. Begynderniveau.
Eleven kan Igse en opgave og udfgre en aktivitet i en kendt situation eller ud fra en kendt
problemstilling eller kan udfgre en mere kompliceret aktivitet under vejledning. Pa dette niveau
leegges der vaegt pa personlig kompetence til at saette sig ind i uddannelsens fundamentale
kundskabs- og faerdighedsomrader og kompetence til at udvikle ansvarlighed og grundlag for fortsat
leering. P& begynderniveauet grundlaegges ligeledes selvstaendighed i opgavelgsning.

2. Rutineret niveau.
Eleven kan planlaeegge og gennemfgre en opgave eller aktivitet eller Igse et problem i en
rutinemaessig eller kendt situation og omgivelse, alene og i samarbejde med andre. Pa dette niveau
leegges vaegt pa den personlige kompetence til selvstaendigt at saette sig ind i mere komplicerede
problemstillinger og til at kommunikere med andre om Igsningen heraf. Yderligere laegges vaegt pa
fleksibilitet og omstillingsevne.

3. Avanceret niveau.
Eleven kan vurdere et problem, kan planlaegge, l#se og gennemf@re en opgave eller aktivitet eller
Igse et problem ogsa i ikke-rutinesituationer — alene eller i samarbejde med andre — under hensyn til
opgavens art. Pa dette niveau laegges veegt pa den personlige kompetence til at tage selvstandigt
ansvar og vise initiativ samt kompetence til selv at formulere og Igse faglige og sociale opgaver og
problemer. Yderligere laegges vaegt pa kvalitetssans og kreativitet.

4. Ekspertniveau.
Eleven kan lgse komplekse arbejdsopgaver og kan argumentere for valgte lgsninger af opstaede
problemer. Der laegges vaegt pa evnen til at kunne bruge allerede opnaede kompetencer i en ny
kontekst, pa evnen til at arbejde med overblik og deltage i arbejdspladsens innovative processer. Pa
dette niveau laegges vaegt pa den personlige kompetence til malrettet at kunne planleegge,
tilrettelaegge, udfgre og evaluere arbejdsprocesserne saledes, at kvaliteten i processen og resultatet
sikres. Endvidere laegges vaegt p3, at eleven kan vurdere og begrunde behovet for forbedringer af
arbejdsprocesser, samt pa at eleven kan kommunikere om sin faglighed i alle relevante
sammenhange.

Klagemuligheder
Skolens eksamensreglement — Eksamenshandbog. http://eucnordvest.dk/media/161279/eud01-
eksamensreglement-tekniske.pdf
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Bedgmmelser
Generelt skelnes der mellem Igbende (formativ) og afsluttende (summativ) bedgmmelser.

Lgbende bedgmmelser

Holdets underviser arbejder systematisk med feedback i forhold til bade opgave/produkt, proces og
elevernes selvregulering af egne laereprocesser. Bedgmmelserne er et centralt element i afdelingens
kvalitetssikring.

Elevtilfredshedsundersggelser (ETU) foretages ved afslutning af hvert uddannelsesforlgb. Det er
afdelingschefen der introducerer eleverne for ETU’en. Underviser (evt. afd. chef) drgfter resultater med
elever og de relevante justeringer foretages for at optimere tilrettelaegningen og leering.

Afsluttende bedgmmelser/grundforlgbspraven
Leererteamet foretager afsluttende bedgmmelser ud fra:
e Eksaminationsgrundlag
e Bedpmmelsesgrundlag

Uddannelsen afsluttes med en summativ evaluering som en del af sidste skoleperiode i form af en
svendeprgve afholdt i samarbejde med det faglige udvalg.

Der henvises i fglgende link til den samlet beskrivelse af svendeprgveafholdelse for Murer pa Byggeriets
uddannelser. Heri er beskrevet prgvens omfang og bedgmmelsesplan:
https://www.bygud.dk/erhvervsuddannelser/uddannelser/murer/svendeproeve/

Prover fplger regler om prgver og eksamen i erhvervsrettede uddannelser.

Skolens eksamenshandbog EUD Teknisk —fuld beskrivelse af love og regler:
http://eucnordvest.dk/undervisning-og-kvalitet/erhvervsuddannelserne/undervisning-og-paedagogik/

2.8 Eksamensregler

Skolens eksamensreglement EUD Teknisk. Elevrettet beskrivelse.
http://eucnordvest.dk/media/161279/eud01-eksamensreglement-tekniske.pdf

Skolens eksamenshandbog EUD Teknisk —fuld beskrivelse love og regler.
http://eucnordvest.dk/undervisning-og-kvalitet/erhvervsuddannelserne/undervisning-og-paedagogik/

2.9 Samarbejde med det faglige udvalg, praktikvirksomheden og elev
Det faglige udvalg

Det faglige udvalg har til opgave at medvirke ved kvalitetssikring af uddannelsen, jf. Bekendtggrelse nr.4
af 03/01/2018 om erhvervsuddannelser §5 stk. 1-3.

For skoleundervisningens del foregar det primaert i et samarbejde mellem fagets repreesentanter i det
lokale uddannelsesudvalg og skolen.

Samarbejde omkring Svendeprgve

Ved indkaldelsen af elever til den afsluttende skoleperiode, hvori svendeprgven afholdes, sender skolen
en elevliste og datoer for mundtlige og praktiske prgver. Det lokale uddannelsesudvalg indkalder
ngdvendige antal skuemestrer.
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Opgaverne for svendeprgven stilles af skolen efter samrad med det lokale uddannelses udvalg. Kun
prover, der er ivaerksat i samarbejde med det faglige udvalg for murer uddannelsen, kan medtages ved
bedgmmelsen. Svendeprgven bedgmmes ud fra de fagbeskrivelser, der er beskrevet i
uddannelsesbekendtggrelsen og uddannelsesordningen for uddannelsen.

LUU sgrger for korrekt udfyldelse af svendebrevet pa baggrund af karakterskemaet til indberetning af
svendeprgveresultat.

Efter bedpmmelsen indsendes karakterskemaet til Det faglige Udvalg for Murer uddannelsen.

Festligholdelse af Svendeprgve afslutningen afholdes fredag kl. 13.30 pa skolen. LUU formand er
tostmaster for arrangementet. Skolen star for invitation og den praktiske planlaegning og afvikling. Der
inviteres pa kaffe og kage, sange og overrakkelse af svendeprgvebeviser. Efter arr. dbnes der for
besigtigelse af svendeprgveopgaverne.

Mesterlaere

Den grundlaeggende praktiske oplaering erstatter uddannelsens grundforlgb. Denne foregar i
virksomheden og varer normalt 1 ar. Elevens uddannelsesplan kan tilrettelaegges, sa der i Igbet af den
praktiske oplaering ogsa indgar undervisning pa skolen. Undervisningen fra grundforlgbet kan flyttes til
hovedforlgbet. Ved afslutningen af den praktiske oplaering skal eleven Igse en praktisk opgave, som
udarbejdes af skolen og virksomheden i feellesskab. Opgaven tager udgangspunkt i elevens oplaering i
virksomheden. Opgaven Igses i virksomheden og indgar i en vurdering af elevens kompetencer. Herved
sikres det, at eleven har opnaet de ngdvendige kompetencer for at kunne starte pa uddannelsens
hovedforlgb. Ved skoleperiodens afslutning udstedes et bevis pa gennemfgrt grundforlgb eller praktisk
opleering. Beviset udstedes efter en samlet vurdering af, om eleven har opnaet de ngdvendige faglige,
almene og personlige kompetencer for at kunne begynde pa uddannelsens hovedforlgb. Der udstedes
endvidere en bevis for fgrstehjaelp og elementaer brandbekampelse. Udstedelse af bevis for praktisk
opleering sker pa baggrund af samarbejde med elevens praktikvirksomhed.

2.10 Lzererkvalifikationer, ressourcer og udstyr
Certificeringskurser gennemfgres altid af en lzerer, der har de af branchen definerede forngdne
kompetencer. Dette sikres ved tilrettelaeggelse af den arlige kompetenceplan for uddannelse af
underviser.

2.11 Overgangsordninger

Elever, der feerdigggr grundforlgb umiddelbart op til 1. august 2015, vil fortszette pa “gammel” ordning
pa hovedforlgbet umiddelbart herefter.

Elever, der tidligere har taget et grundforlgb, og som senere spger optagelse pa hovedforlgbet, vil vi
vejlede individuelt til enten at overga til ny bekendtggrelse/nyt hovedforlgb eller evt. faerdigggre
uddannelsen pa tidligere ordning. Vejledningen vil tage hensyn til, om eleven har adgang til EUV, om
eleven lever op til de nye overgangskrav, om eleven med fordel kan tage det nye grundforlgb 2 osv.

3.0 Leeringsaktiviteter
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