Selvevaluering og opfaglgningsplan EUD 2023

Resultat

Kvalitetsmal/Strategi

Tiltag/handling der viderefgres/igangsaettes

‘ euc nordvest

Center for Uddannelse og Erhverv

Tidsperiode/ansvarlig

1. Tilgang til uddannelsen

F@rste prioritet 9. og 10.kl.
institutionen:

2022: 182

Gennemsnit de sidste tre ar: 182

Kommentarer

Ikke tilfredsstillende med et fald,
men der skal tages hgjde for, at der
yderligere kommer optag efter 1.
marts.

Tilgang til GF2:
2022: 293
Gennemsnit de sidste tre ar: 321

Kommentarer

Ikke tilfredsstillende tilmeldingstal
pa GF2, hvorfor dette vil vaere et
indsatsomrade.

Mal i forhold til sggning
fra 9. og 10. klasse:
Mal 200 GF1 elever

Afdelingsmal for GF1:
Fjerritslev — 15 elever.

NFC - 30 elever

EUD Business — 2*25 elever
fordelt pa Thisted og
Nyk@bing

Mal i forhold til
tilmeldingen til GF2:
320 elever pa GF2i2023

Indsatser i forhold til sggning fra 9. og 10. klasse:

1.

Udnytte muligheden i "Fra folkeskole til Faglaert” for at
lave erhvervsfaglige valgfagssamarbejder med
folkeskolerne med henblik pa at fa 10. klasses
eleverne ind pd EUC Nordvest for at opleve fagligheden
og studiemiljget pa en erhvervsskole. Der skal
etableres et valgfagshold for hver af EUC Nordvests
matrikler.

Intensivere valgfagssamarbejdet med Campus10.
Valgfagene gennemfgres pa EUC Nordvest med fokus
pa det erhvervsfaglige og pd den made far eleverne et
unikt kendskab til EUC Nordvest og viden til at kunne
sgge ind pa en erhvervsuddannelse.

Valgfagene udfgres pa alle EUC Nordvests matrikler og
pa den made, vil dette hjeelpe til at na afdelingsmalene
med en hgjere sggning ved at eleverne kommer ind og
oplever stemningen der er pa EUC Nordvest.

Events og brobygning p& Nordic Food College,
Business NordVest og generelt EUC Nordvest vil
sandsynligvis kunne tiltraekke flere elever, nar
budskabet om skolen bliver markedsfgrt. Events og
brobygning pa de enkelte afdelinger er en unik
mulighed for at vise hvad vi kan tilbyde af uddannelser.

| forbindelse med projektet "Baeredygtige lgsninger og
baeredygtige overgange” er der udviklet et
valgfagselement til handvaerk og design i grundskolen.
Valgfagselementet er udviklet i samarbejde med
grundskolerne, og der sgges samarbejde med Thisted
kommune om at tilbyde det til 8. klasserne i
kommunen som et forsgg. Handveerk og design vil
dermed blive mere praksisfagligt, idet eleverne
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kommer til at opleve vaerkstedsmiljgerne og andet
tilknyttet erhvervsuddannelserne.

4. Der arbejdes pa etablering af EUD8/EUDY i teet
tilknytning til erhvervsuddannelserne pa EUC
Nordvest. Tilbuddet er rettet mod elever fra de
nuveerende jobklasser i Thisted kommune. Vi afventer
en kommunal beslutning.

Indsatser i forhold tilmeldingen til GF2:
1. Kommunikationsindsats omkring NFC, hvor Culinary og | 2023-2024
landmandsuddannelserne markedsfgreres yderligere. | Alle uddannelseschefer
Med markedsfgring af at der er ledige lzerepladser pa
uddannelserne inden for NFC.

2. Der laves ydermere en yderligere markedsfgring af
mureruddannelsen, da der er et stort potentiale i flere
elever.

3. Vejtransport og lager-og terminaluddannelsen vil
intensivere deres kommunikation til voksne elever,
som kan ga fra ufagleert til faglzaert via disse
uddannelser. Det samme geelder uddannelserne inden
for smed/industriteknik og auto, hvor de vil have
voksne til at ga fra ufagleert til fagleert.

4. Vi vil udvikle en Power BI, hvor man kan se hvor Forar 2023
eleverne kommer fra i forhold til den uddannelse de Digitaliseringschef
gar pa.
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2. Frafald — Hovedforlgb

Frafald uo 3 mdr. efter start HF:
2022:7,7%
Gennemsnit de sidste tre ar: 6,7%

Kommentarer

Der ses en negativ tendens i 2021 og
2022, hvilket ggr at vi ikke er
tilfredse med resultatet for de sidste
to ar. Arsagerne til dette er at vi i
2021 har set en tendens til at
aftalerne bliver ophaevet i
prgveperioden pa de 3 maneder —
Arsagerne skal findes i sociale og
personlige forhold.

Mal hovedforlgb:
Malet er en frafaldsprocent
pa 6 %.

Indsatser for at nedbringe frafaldet pa hovedforlgbet:

1.

Malrette indsats mod elevernes
arbejdsmarkedsparathed, hvorfor det intensiveres at
eleverne undervises i, hvordan det er at veere pa
arbejdsmarkedet og hvilke krav der stilles til dem fra
arbejdsmarkedet af.

| forbindelse med projektet "Erhvervsuddannelser for
alle” er der fokus pa unge med funktionsnedsaettelser
ogsa i hovedforlgbet. Laerepladskonsulenter og
virksomheder skal i hgjere grad klaedes pa til at
handtere problemstillinger omkring udfordrede elever
gennem bl.a. informationsmateriale og et taettere
samarbejde mellem skole og virksomhed.

Markedsf@re vores kursus, som Praktikvejleder, sa
virksomhederne tager deres ansvar for elevernes
trivsel. Kurset bestar i at virksomheden lzerer at
tilrettelaegge et uddannelsesforlgb og modtagelse af
elever i virksomheden.

Planlaegning af foredrag omkring Generation Z for alle
underviserne pa EUC Nordvest for at fa forstaelse for
denne generation.

2023-2024
Alle uddannelseschefer

4. Lokale undervisningsplaner

Kommentarer

Usikkerhed om, hvorvidt alle
afdelingernes uddannelsesplaner er
up-to-date.

Malet er, at alle lokale
undervisningsplaner ligger
offentlig tilgeengeligt pa
hjemmesiden

1.

Lokale undervisningsplaner for alle uddannelser
gennemgas og revideres ved behov, sa de er relevante
og aktuelle.
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