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Studieplan

Termin August 2025

Institution Morse Handelsgymnasium
Uddannelse HHX

Fag og niveau Vitksomhedsekonomi B+A

Larer(e) Jakob Torp Serensen
Hold 2b+2c¢
nhhxb24+nhhxc24

Oversigt over gennemforte undervisningsforlgb

Titel 1

Rapportering og Regnskabsanalyse

Titel 2

CSR

Titel 3

Strategi

Titel 4

Titel 5

Titel 6

Titel 7

Titel 8
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Titel 2

Rapportering og Regnskabsanalyse

Indhold

Kernestof:
Virksomhedsekonomi B og Al
Kap. 12 -16
- Okonomiske analyser
- Analyse af rentabilitet
- Analyse af indtjeningsevnen
- Analyse af kapitaltilpasning
- Analyse af soliditet og likviditet

Omfang

Anvendt uddannelsestid

Saerlige fokuspunkter

Kompetencer, lereplanens mal, progression

”Eleverne skal kunne,

— afgore hvilke forhold, der har betydning for en virksomhedseokonomi,
herunder demonstrerer viden og kundskaber om fagets identitet og metoder

— identificere, formulere og lose problemer, der knytter sig til en virksomheds
okonomiske forhold

— anvende virksomhedsgkonomiske modeller, herunder modeller til optimering,
og forklare modellernes forudsztninger

— udarbejde et virksomhedsokonomisk rasonnement, herunder kunne forklare
sammenhznge mellem en rakke virksomhedsokonomiske forhold i en given
kontekst

— indsamle, bearbejde og prasentere informationer om en virksomheds
okonomiske forhold og vurdete informationernes trovardighed og relevans

— fortolke og formidle informationer om virksomhedsekonomiske forhold bredt
og i samspil med andre fag

— udvzlge og anvende relevante matematiske og digitale verktojer.”

Evaluering
Formativ evaluering af produkter pa klassen og skr. afleveringer, summativ pa delprover 1 og
andre afleveringer

Vasentligste arbejds-

former

Klasseundervisning

Opgavelosning

Skriftligt arbejde med opgaver
Afleveringsopgave

Gruppearbejde med fremlaeggelse pa klassen.
Lzreroplag

Klassediskussioner
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Indhold Kernestof:
Virksomhedsokonomi B og Al
Kap. 17-18
- CSR
- CSR-rapportering og analyser
Omfang Anvendt uddannelsestid

Saerlige fokuspunkter

Kompetencer, lereplanens mal, progression

”Eleverne skal kunne,
— afgore hvilke forhold, der har betydning for en virksomhedsekonomi,
herunder demonstrere viden og kundskaber om fagets identitet og metoder
— identificere, formulere og lose problemer, der knytter sig til en virksomheds
okonomiske forhold

— anvende virtksomhedsokonomiske modeller, herunder modeller til optimering,

og forklare modellernes forudsaztninger

— udarbejde et virksomhedsokonomisk rasonnement, herunder kunne forklare

sammenhznge mellem en rakke virksomhedsokonomiske forhold i en given

kontekst
— indsamle, bearbejde og prasentere informationer om en virksomheds
okonomiske forhold og vurdere informationernes trovaerdighed og relevans

— fortolke og formidle informationer om virksomhedsokonomiske forhold bredt

og i samspil med andre fag
— udvzlge og anvende relevante matematiske og digitale verktojer.”

Evaluering

Formativ evaluering af produkter pd klassen og skr. afleveringer, summativ pa delprover 1 og

andre afleveringer

Vasentligste arbejds-

former

Klasseundervisning

Opgavelosning

Skriftligt arbejde med opgaver
Afleveringsopgave

Gruppearbejde med fremleggelse pa klassen.
Lereropleg

Klassediskussioner
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Titel 5

Strategi

SNING
0G
RELSEN

Indhold

Kernestof:
Virksomhedsekonomi B og Al
Kap. 19-23
- Strategiens kendetegn
Strategisk analyse af eksterne forhold
Strategisk analyse af interne forhold
- Den strategiske plan

- Udpyvikling af forretningsmodeller

Omfang

Anvendt uddannelsestid

Sarlige fokuspunkter

Kompetencer, lereplanens mil, progression

”Eleverne skal kunne,

— afgore hvilke forhold, der har betydning for en virksomhedsokonomi,
herunder demonstrerer viden og kundskaber om fagets identitet og metoder

— identificere, formulere og lose problemer, der knytter sig til en virksomheds
okonomiske forhold

— anvende vitksomhedsokonomiske modeller, herunder modeller til optimering,
og forklare modellernes forudsetninger

— udarbejde et virksomhedsokonomisk rasonnement, herunder kunne forklare
sammenhznge mellem en raekke virksomhedsokonomiske forhold i en given
kontekst

— indsamle, bearbejde og prasentere informationer om en virksomheds
okonomiske forhold og vurdere informationernes trovardighed og relevans

— fortolke og formidle informationer om virksomhedsokonomiske forhold bredt
og i samspil med andre fag

— udvzlge og anvende relevante matematiske og digitale varktojer.”

Evaluering
Formativ evaluering af produkter pd klassen og skr. afleveringer, summativ pa delprover 1 og
andre afleveringer

Vasentligste arbejds-

former

Klasseundervisning/virtuelle atbejdsformer/projektarbejdsform/anvendelse af fagprogram-

mer/skriftligt arbejde/eksperimentelt arbejde

Klasseundervisning

Opgavelosning

Skriftligt arbejde med opgaver
Afleveringsopgave

Gruppearbejde med fremleggelse pa klassen.
Lzreroplag

Klassediskussioner

side 4 af 4



