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Undervisningsbeskrivelse

Termin August 2023 - maj 2026

Institution Morse Handelsgymnasium EUC Nordvest
Uddannelse HHX

Fag og niveau Virksomhedsokonomi A

Larer(e) Jakob Torp Serensen

Hold 3gnB23 + valghold 3C

Oversigt over gennemforte undervisningsforleb i faget

Forleb 1 | Virksomheden og dens omverden — 1g gennemgiet af Marianne Grau

Forlgb 2 | Rapportering 1g — gennemgiet af Marianne Grau

Rapportering og Regnskabsanalyse — 2g gennemgiet af Marianne Grau

Forleb 3
Forlob 4 | ©SR—28
Forlgb 5 Strategi — 2g

Forlgb 6 | Optimering — Logistik — 3g

Forlgb 7 | Optimering — Aktivitetsstyring — 3g

Forlgb 8 | Optimering — Investering og finansiering — 3g
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Beskrivelse af det enkelte undervisningsforleb

Forleb 1

Virksomheden og dens okonomi

Forlgbets indhold
og fokus

Fortleb 1 er tilrettelagt med henblik pa, at eleven undervises i det forste kerne-
stofomrade “virksomheden og dens okonomi” herunder sarligt vedr. opstart af
virksomhed og virksomheden i vakst.

Fsva. angar opstart af virksomhed har der varet sarlig fokus pa:

Fsva. angar virksomheden i vaekst har der varet sarlig fokus pa:

Grundlaget for opstart af en virksomhed; den gode idé¢, ivaerksatteren,
produktet og kunderne m.v.

Ejerformer og typer af virksomheder.

Grundleggende okonomiske begreber sisom resultatopgorelse, balance,
indtegter og omkostninger.

Kalkulationer herunder beregning af virksomhedens variable omkostnin-
ger.

Virksomhedens indtjening herunder beregning af dakningsbidrag, nul-
punkter m.v.

Virksomhedens forretningsplan herunder opstilling af forskellige typer
budgetter samt forretningsmodeller (Business Model Canvas) og begrebet
”Disruption”.

Hvordan vakst kan beregnes/opgores.

Om Gazellevirksomheder (Borsen Gazelle).

Virksomhedens vision, mission, mal og vaerdier.

Virksomhedens interessenter herunder ogsa konflikter mellem interessen-
ter og begreberne shareholder/stakeholder value.

Faglige mal

I undervisningen er der blevet arbejdet med, at eleven skal kunne:

afgore hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds skonomi,
herunder demonstrere viden og kundskaber om fagets identitet og meto-
der

identificere, formulere og lose afgrensede problemer, der knytter sig til en
vitksomheds skonomiske forhold

anvende virksomhedsokonomiske modeller og forklare modellernes for-
udsatninger

udarbejde et elementart virksomhedsekonomisk resonnement, herunder
kunne forklare sammenhangen mellem gkonomiske forhold i en given og
afgreenset kontekst og i samspil med andre fag

bearbejde og prasentere informationer om en virksomheds grundlaggen-
de skonomiske forhold, herunder kunne vurdere informationernes tro-
veerdighed

fortolke og formidle fundamentale virksomhedsekonomiske forhold
anvende relevante matematiske redskaber og digitale redskaber.
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Kernestof

Virksomheden og dens okonomi TILSYNSST

- opstart af virksomhed
- virksomhed 1 vaekst

Anvendt materia-
le.

Virksomhedsokonomi
Systime, Henrik Frolich, Jeanette Hassing mfl.
Kap. 1-8
- Opstart af virksomhed
- Virksomhedstyper og ejerformer
- Virksomhedens skonomi.
- Indtagter og omkostninger
- Virksomhedens indtjening
- Forretningsplan og forretningsmodel
- Virksomhedens interessenter
- Virksomheden i vakst.

Supplerende stof:

- Afsnit fra Levens Hule: Hvor langt kan man komme med charme og en
god idé? Sendt 18. januar 2024.

Anvendt uddannelsestid ca. 40 lektioner.

Arbejdsformer

Klasseundervisning, virtuelle arbejdsformer, skriftlig arbejde med opgaver og
afleveringsopgave, gruppearbejde, projektarbejdsform (inkl. PBL), anvendelse af
fagprogrammer herunder sarligt Excel, skriftligt arbejde.

side 3 af 10

0G
RELSEN



t

\N T/

—_—

MINISTERIET FOR

BORN OG

UNDERVISNING
KVALITETS- 0G
TILSYNSSTYRELSEN

Beskrivelse af det enkelte undervisningsforleb

Forlgb 2

Rapportering

Forlgbets indhold
og fokus

Fortleb 2 er tilrettelagt med henblik pa, at eleven undervises i vitksomhedens rap-
porten herunder sxrligt udarbejdelse og praesentation af arsregnskabet.

Saledes har der varet et saerligt fokus pa:

- Overordnet om arsregnskabet herunder resultatopgerelse og balancen.

- Grundleggende om virksomhedens lebende registrering og betydningen
heraf. Introduktion til grundleggende bogteringsprincipper sisom det
dobbelte bogholderis princip.

- Opstilling af virksomhedens drsregnskab pd baggrund af en saldobalance
herunder ogsa egenkapitalopgerelse og beregning af aktivers bogforte
veerdi.

- Arsrapportens formal, indhold og regnskabsklasser.

Faglige mal

I undervisningen er der blevet arbejdet med, at eleven skal kunne:

- afgore hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds okonomi,
herunder demonstrere viden og kundskaber om fagets identitet og meto-
der

- identificere, formulere og lose afgreensede problemer, der knytter sig til en
virksomheds skonomiske forhold

- anvende virksomhedsekonomiske modeller og forklare modellernes for-
udsatninger

- udarbejde et elementaert virksomhedsokonomisk raesonnement, herunder
kunne forklare sammenhzngen mellem okonomiske forhold i en given og
afgrenset kontekst og i samspil med andre fag

- bearbejde og prasentere informationer om en virksomheds grundleggen-
de okonomiske forhold, herunder kunne vurdere informationernes tro-
veerdighed

- fortolke og formidle fundamentale virksomhedsekonomiske forhold

- anvende relevante matematiske redskaber og digitale redskaber.

Kernestof

Rapportering
- udarbejdelse og prasentation af arsregnskabet

Anvendt materia-
le.

Virksomhedsokonomi
Systime, Henrik Frolich, Jeanette Hassing mfl.
Kap. 9-10
- Arsregnskabet og registreringssystemet
- Det samlede regnskabssystem
- Arsrapporten

Supplerende stof:
SO2: Besog i Farup Sommerland
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Anvendt uddannelsestid ca. 20 lektioner.

TILSYNSSTYRELSEN

Arbejdsformer

Klasseundervisning, virtuelle arbejdsformer, gruppearbejde, projektarbejdsform
(inkl. PBL), anvendelse af fagprogrammer herunder sarligt Excel, skriftligt arbej-

de.

Forlgb 3

Rapportering og Regnskabsanalyse

Indhold

Kernestof:
Virksomhedsekonomi B og Al
Kap. 11-16
- Arsrapporten
- Okonomiske analyser
- Analyse af rentabilitet
- Analyse af indtjeningsevnen
- Analyse af kapitaltilpasning
- Analyse af soliditet og likviditet

Omfang

Anvendt uddannelsestid fra august til februar

Sarlige fokuspunkter

Kompetencer, lereplanens mil, progression

”Eleverne skal kunne,

— afgore hvilke forhold, der har betydning for en virksomhedsokonomi,

herunder demonstrerer viden og kundskaber om fagets identitet og metoder

— identificere, formulere og lose problemer, der knytter sig til en virksomheds

okonomiske forhold

— anvende virksomhedsokonomiske modeller, herunder modeller til optimering,

og forklare modellernes forudsztninger

— udarbejde et vitksomhedsekonomisk raesonnement, herunder kunne forklare

sammenhzenge mellem en rekke virksomhedsekonomiske forhold i en given
kontekst

— indsamle, bearbejde og prasentere informationer om en virksomheds

okonomiske forhold og vurdere informationernes trovardighed og relevans

— fortolke og formidle informationer om virksomhedsokonomiske forhold bredt

og i samspil med andre fag

— udvzlge og anvende relevante matematiske og digitale varktojer.”

Vasentligste arbejds-

former

Klasseundervisning

Opgavelosning

Skriftligt arbejde med opgaver
Afleveringsopgave

Gruppearbejde med fremleggelse pa klassen.
Lereropleg

Klassediskussioner

PBL-forlob

side 5 af 10



t

\N T/

—_—

MINISTERIET FOR
BORN OG
UNDERVISNING

G

KVALITETS- 0

TILSYNSSTYRELSEN

Forleb 4 CSR
Indhold Kernestof:
Virksomhedsekonomi B og Al
Kap. 17-18
- CSR
- CSR-rapportering og analyser
Omfang Anvendt uddannelsestid februar til marts

Sarlige fokuspunkter

Kompetencer, lereplanens mal, progression

”Eleverne skal kunne,

— afgore hvilke forhold, der har betydning for en virksomhedsokonomi,
herunder demonstrerer viden og kundskaber om fagets identitet og metoder

— identificere, formulere og lose problemer, der knytter sig til en virksomheds
okonomiske forhold

— anvende vitksomhedsekonomiske modeller, herunder modeller til optimering,
og forklare modellernes forudsztninger

— udarbejde et virksomhedsokonomisk rasonnement, herunder kunne forklare
sammenhznge mellem en rakke virksomhedsokonomiske forhold i en given
kontekst

— indsamle, bearbejde og prasentere informationer om en virksomheds
okonomiske forhold og vurdete informationernes trovardighed og relevans

— fortolke og formidle informationer om virksomhedsokonomiske forhold bredt
og i samspil med andre fag

— udvzlge og anvende relevante matematiske og digitale verktojer.”

Vasentligste arbejds-

former

Klasseundervisning

Opgavelosning

Skriftligt arbejde med opgaver
Afleveringsopgave

Gruppearbejde med fremleggelse pa klassen.
Lereropleg

Klassediskussioner

PBL-forlob

Forlgb 5

Strategi

Indhold

Kernestof:

Virksomhedsekonomi B og Al

Kap. 19-23
- Strategiens kendetegn
- Strategisk analyse af eksterne forhold
- Strategisk analyse af interne forhold
- Den strategiske plan

- Udpyvikling af forretningsmodeller
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Omfang

Anvendt uddannelsestid marts — april

Sarlige fokuspunkter

Kompetencer, lereplanens mal, progression

”Eleverne skal kunne,

— afgore hvilke forhold, der har betydning for en virksomhedsekonomi,
herunder demonstrerer viden og kundskaber om fagets identitet og metoder

— identificere, formulere og lose problemer, der knytter sig til en virksomheds
okonomiske forhold

— anvende virksomhedsekonomiske modeller, herunder modeller til optimering,
og forklare modellernes forudsztninger

— udarbejde et virksomhedsokonomisk rasonnement, herunder kunne forklare
sammenhznge mellem en rakke virksomhedsokonomiske forhold i en given
kontekst

— indsamle, bearbejde og prasentere informationer om en virksomheds
okonomiske forhold og vurdere informationernes trovardighed og relevans

— fortolke og formidle informationer om virksomhedsokonomiske forhold bredt
og i samspil med andre fag

— udvzlge og anvende relevante matematiske og digitale verktojer.”

Vasentligste arbejds-

former

Klasseundervisning/virtuelle atbejdsformer/projektarbejdsform/anvendelse af fagprogram-

mer/skriftligt arbejde/cksperimentelt arbejde

Klasseundervisning
Opgavelosning

Skriftligt arbejde med opgaver
Lereropleg

Klassediskussioner

Forlgb 6

Optimering - Logistik

Indhold

Kernestof:
Virksomhedsokonomi A2
Kap. 24-29
- Optimering af forsyningskaede og vardikede.
- Make or Buy
- Logistisk effektivitet.
- Optimering af den indgéende logistik.
- Indkebsstyring og indkebsstorrelse
- Optimering af produktion.
- Produktionsstyring
- Optimering af udgiende logistik.
- Lagerstyring og -sammensztning

- Distributionsstyring (transportformer).

Omfang

Anvendt uddannelsestid august til november

Saerlige fokuspunkter

Kompetencer, lereplanens mal, progression
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”Eleverne skal kunne,

— afgore hvilke forhold, der har betydning for en virksomhedsekonomi,
herunder demonstrerer viden og kundskaber om fagets identitet og metoder

— identificere, formulere og lose problemer, der knytter sig til en virksomheds
okonomiske forhold

— anvende virksomhedsekonomiske modeller, herunder modeller til optimering,
og forklare modellernes forudsztninger

— udarbejde et virksomhedsokonomisk raesonnement, herunder kunne forklare
sammenhznge mellem en rakke virksomhedsokonomiske forhold i en given
kontekst

— indsamle, bearbejde og praesentere informationer om en virksomheds
okonomiske forhold og vurdere informationernes trovaerdighed og relevans

— fortolke og formidle informationer om virksomhedsokonomiske forhold bredt
og i samspil med andre fag

— udvzlge og anvende relevante matematiske og digitale verktojer.”

Vasentligste arbejds-

former

Klasseundervisning/virtuelle arbejdsformer/projektarbejdsform/anvendelse af fagprogram-

mer/skriftligt arbejde/cksperimentelt arbejde

Klasseundervisning

Opgavelosning

Afleveringsopgave

Gruppearbejde med fremleggelse pa klassen.
Klassediskussioner

PBL-forlob

Forlgb 7

Optimering - Aktivitetsstyring

Indhold

Kernestof:
Virksomhedsokonomi A2
Kap. 30-32
- Mere om omkostninger
- Aktivitetsoptimering.
- Prisfastsettelse under forskellige markedsformer og omkostningsforlob
- Aktivitetsoptimering under hensyn til begreensede ressourcer.
- Optimering med en eller flere knappe faktorer

- Udvidelse af aktiviteten

Supplerende stof:

Omfang

Anvendt uddannelsestid december — februar

Saerlige fokuspunkter

Kompetencer, lereplanens mal, progression

”Eleverne skal kunne,
— afgore hvilke forhold, der har betydning for en virksomhedsekonomi,
herunder demonstrerer viden og kundskaber om fagets identitet og metoder
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— identificere, formulere og lose problemer, der knytter sig til en virksomheds TILSYNSSTYRELSEN
okonomiske forhold

— anvende virtksomhedsgkonomiske modeller, herunder modeller til optimering,
og forklare modellernes forudsztninger

— udarbejde et virksomhedsokonomisk rasonnement, herunder kunne forklare
sammenhzxnge mellem en rakke virksomhedsokonomiske forhold i en given
kontekst

— indsamle, bearbejde og prasentere informationer om en virksomheds
okonomiske forhold og vurdere informationernes trovardighed og relevans

— fortolke og formidle informationer om virksomhedsokonomiske forhold bredt
og i samspil med andre fag

— udvzlge og anvende relevante matematiske og digitale verktojer.”

Vasentligste arbejds-

former

Klasseundetvisning/virtuelle arbejdsformer/ projektarbejdsform/anvendelse af fagprogram-

mer/skriftligt arbejde/eksperimentelt arbejde

Klasseundervisning
Opgavelosning

Skriftligt arbejde med opgaver
Afleveringsopgave
Lereropleg
Klassediskussioner
PBL-forlob

Forlgb 8

Optimering — Investering og finansiering

Indhold

Kernestof:

Virksomhedsokonomi A2

Kap. 33-35
- Investeringsbegrebet og investeringens elementer.
- Kapitalvaerdimetoden, intern rente og payback.
- Folsomhedsanalyser.
- Finansieringsbegrebet.
- Finansiering af anlegsinvesteringer med fremmed
- cller egenkapital.
- Annuitetsldnets og det stiende lans lobetid, afdrag,
- rente og ydelse.

- Valg mellem alternative lin

Omfang

Anvendt uddannelsestid februar til maj

Saerlige fokuspunkter

Kompetencer, lereplanens mal, progression

”Eleverne skal kunne,

— afgore hvilke forhold, der har betydning for en virksomhedsekonomi,
herunder demonstrerer viden og kundskaber om fagets identitet og metoder

— identificere, formulere og lose problemer, der knytter sig til en virksomheds
okonomiske forhold

— anvende virtksomhedsokonomiske modeller, herunder modeller til optimering,
og forklare modellernes forudsztninger

— udarbejde et virksomhedsokonomisk rasonnement, herunder kunne forklare
sammenhznge mellem en rakke virksomhedsokonomiske forhold i en given
kontekst
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— indsamle, bearbejde og prasentere informationer om en virksomheds TILSYNSSTYRELSEN
okonomiske forhold og vurdere informationernes trovardighed og relevans

— fortolke og formidle informationer om virksomhedsekonomiske forhold bredt
og i samspil med andre fag

— udvzlge og anvende relevante matematiske og digitale verktojer.”

Vasentligste arbejds- | Klasseundervisning/vittuelle atbejdsformer/projektarbejdsform/anvendelse af fagprogram-

former mer/skriftligt arbejde/eksperimentelt arbejde

Klasseundervisning

Opgavelosning

Afleveringsopgave

Gruppearbejde med fremleggelse pa klassen.
Lzreropleg

Klassediskussioner
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