euc nordvest

Center for Uddannelse og Erhverv

Handlingsplan EUC Nordvest: Undervisningsmiljgvurdering 2026

EUC Nordvest har indsamlet elevernes vurdering af undervisningsmiljget ved hjeelp af en

spgrgeramme, som er godkendt af Hovedelevradet og den paedagogiske ledelse.

Undervisningsmiljgvurderingen blev gennemfgrt i uge 16 og 17 i april 2026. Efterfglgende blev der
udarbejdet afdelingsrapporter, som i uge 18 blev fremsendt til de relevante uddannelseschefer og
afdelingsledere. Hovedresultaterne fra institutionsrapporten blev desuden praesenteret pa
hovedelevradsmgdet den 28. april 2026.

Undervisningsmiljgvurderingen omfatter fglgende temaer, som blev besluttet pa

hovedelevradsmegdet i november 2025:

e Fysisk undervisningsmiljo

e Sikkerhed

e /stetiske rammer

e Velbefindende og relationer

e Funktionsnedseettelser

e Samarbejde og medbestemmelse
e Sociale feellesskaber

e Psykisk undervisningsmiljg: Mobning

Det videre arbejde med undervisningsmiljgvurderingen er foregdet lokalt i de enkelte afdelinger, hvor
uddannelsescheferne har gennemgaet rapporterne i samarbejde med blandt andet
arbejdsmiljgrepraesentanter, lokale elevrad og underviserne.

P& baggrund heraf har alle afdelinger udarbejdet lokale handlingspunkter for undervisningsmiljget,
som der arbejdes videre med i de kommende éar. Disse handlingspunkter er samlet i nedenstdende
feelles handlingsplan for undervisningsmiljget pa EUC Nordvest og omfatter bade de gymnasiale

uddannelser og erhvervsuddannelserne, samt erhvervsfiskeruddannelsen.

Nedenstdende graf viser de overordnede resultater for indikatorerne i undervisningsmiljgvurderingen
pa institutionsniveau. Resultaterne sammenholdes med de samlede resultater for henholdsvis
erhvervsuddannelserne (EUD) og de gymnasiale uddannelser (GYM) i 2026 samt med institutionens

samlede resultater fra 2023.
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Undervisningsmiljgvurdering indikatorer 2026
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Der er indsamlet i alt 776 besvarelser fra elever pa EUC Nordvest. Heraf stammer 248 besvarelser

fra elever pd erhvervsuddannelserne (EUD), mens 528 besvarelser er afgivet af elever pa de

gymnasiale uddannelser (GYM).

Handlingsplan for institutionen:

Institutionen Tidsramme

Feelles handling for institutionen EUC Nordvest

Valg af undervisningsmiljgrepraesentanter til arbejdsmiljgorganisationen

Inddragelse af eleverne i arbejdsmiljg-og sikkerhedsarbejdet er et prioriteret
fokusomrade for institutionen. Der er derfor udarbejdet en kgreplan for
etablering og drift af sikkerhedsgrupper.

e Kgreplanen gennemfgres én gang arligt for de gymnasiale uddannelser

0g to gange arligt for erhvervsuddannelserne, henholdsvis i
august/september og januar/februar.
e Der veelges to elevrepraesentanter til hver sikkerhedsgruppe.

Elevrepraesentanterne deltager i alle mgder i arbejdsmiljggrupperne.

Skolearet
2026/2027
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Handlingsplan for gymnasie-afdelingerne:

GYM-afdelinger Tidsramme

HHX Nykgbing

euc nordvest

Center for Uddannelse og Erhverv

| samarbejde med arbejdsmiljgrepreesentanten er det besluttet, at de aestetiske
rammer samt indsatsen i forhold til elever med funktionsnedsaettelser skal
evalueres med henblik pa at identificere eventuelle forbedringsmuligheder.

Skolearet
2026/2027

HHX Thisted

Klassekultur og medindflydelse

Der afseettes tid til klassens time i skemaet med henblik pa at styrke
relationen mellem elever og undervisere. Samtidig arbejdes der med en
mere struktureret organisering af klassens time, hvor alle elever
inddrages for at fremme den sociale trivsel og inklusion i klassen.
Klassens time anvendes desuden til dialog om elevinddragelse i
planlaegningen af undervisningen inden for de gaeldende rammer og
lzeringsmal. Dette skal understgtte elevernes oplevelse af
medbestemmelse og medansvar i undervisningen.

Endvidere anvendes klassens time til feedback, idet eleverne har
efterspurgt mere mundtlig feedback. Der arbejdes derfor med formativ
feedback, som understgtter elevernes leering og udvikling gennem
konstruktive tilbagemeldinger.

Anvendelsen af klassens time til feedback forventes samtidig at styrke
relationen mellem elever og undervisere, da fokus rettes mod lzering og
udvikling frem for karaktergivning. Dette bidrager til en positiv

feedbackkultur og understgtter elevernes faglige og personlige udvikling.

Klasseledelse

Der afholdes en paedagogisk dag med oplaeg fra ADHD-foreningen med henblik
pa at styrke medarbejdernes kompetencer i arbejdet med struktur og
klasseledelse i klasser, hvor der er elever med ADHD.

Formalet er at gge kendskabet til de udfordringer, der kan veere forbundet med
diagnosen, samt at styrke fokus pa trivsel i den daglige undervisning. Pa dagen
praesenteres deltagerne for relevante veerktgjer og konkrete eksempler, der kan
understgtte klasseledelsen og skabe et mere inkluderende lzeringsmilj@.
Derudover gives der inspiration til, hvordan den fysiske indretning af
klasseveerelser kan tilpasses.

(Denne aktivitet sker sammen med HHX Nykgbing og HHX Fjerritslev)

Skoleéret
2026/2027

2026

Undervisningsmiljgvurdering 2026
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euc nordvest

Center for Uddannelse og Erhverv

GYM-afdelinger Tidsramme

HHX Fjerritslev

Klasseledelse

Ved klassem@der drafter underviserne de enkelte klasser med fokus pa
at skabe de bedst mulige rammer for leering og trivsel gennem god
klasseledelse, anerkendelse, dialog og feedback.

Der afholdes klassens time og trivselstimer med henblik pa at styrke
elevernes indbyrdes relationer. Her saettes der ligeledes fokus pa
dannelse, herunder betydningen af at hilse paent, udvise respekt og
hjeelpe hinanden. Dette understgttes ogsa gennem aktivitetsdage og
studieture.

Eleverne inddrages i planleegning og gennemfgrelse af blandt andet
fester, dimissioner, caféarrangementer og ture ud af huset. Derudover
gennemfgres undervisningsevalueringer i alle fag, og resultaterne fra
elevtrivselsundersggelsen (ETU) samt undervisningsmiljgvurderingen
droftes med de enkelte klasser som led i arbejdet med kvalitet og trivsel.

Praksisnacrhed

Der arrangeres virksomhedsbesgg, saerligt i forbindelse med SO-forlgb.
Virksomhedsbesgg indgar desuden som en vigtig del af studieture.

Oplevelser og aktiviteter

Der afholdes arligt 4 Bacchusfester og 4 til 5 caféarrangementer, som
planlaegges og gennemfgres af eleverne. Afthaengigt af festudvalgets
gkonomiske overskud deltager en kunstner ved én til to af festerne. Arets
stgrste arrangement er fodboldcaféen pa sidste skoledag, som afholdes
i forbindelse med awardshow og fodboldturnering mellem klasserne.
Derudover afholdes galla for alle argange med seerligt fokus pa
afgangseleverne.

Der afholdes dimission med efterfglgende festmiddag for dimittender og
medarbejdere.

Forste skoledag markeres med skolens traditioner og velkomst af nye
elever, mens sidste skoledag markeres med awardshow og fodboldcafé.
| Ipbet af skolearet afholdes Fokus & Faellesskab for HHX-, HF- og STX-
elever. Her sammenseettes eleverne pa tveers af uddannelser og deltager
i faglige eller sociale aktiviteter.

Eleverne i 1.g deltager i en studietur med én overnatning, mens eleverne i
2.g og 3.g gennemfgrer feelles studieture, hvilket giver mulighed for to
udenlandske studieture i Igbet af gymnasietiden.

Skolearet
2026/2027
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GYM-afdelinger Tidsramme

HTX

Anvendelsen af Al i de skriftlige fag

| indeveerende skolear er der indfgrt skriftlige gvedage i fagene engelsk,
matematik og dansk pa alle argange. | samarbejde med elevradet er det
besluttet at videreudvikle konceptet ved at inddrage anvendelsen af Al, som et
redskab.

Dette gennemfgres ved, at eleverne pa de skriftlige gvedage far tildelt 3 kuponer,
som de kan veelge at benytte:

e Ensamtale med underviseren, hvor eleven kan sgge radgivning og
vejledning i forhold til den stillede opgave. Det kan eksempelvis
omhandle usikkerhed omkring en matematisk formel, opbygningen af en
kronik i dansk eller analyse af en engelsk film.

e Ensamtale med en klassekammerat, hvor eleven kan fa et andet
perspektiv pa opgaven eller benytte lejligheden til en kort pause og
refleksion.

e FEleven kan fa en underviser til at anvende Al til gennemgang af en del af
teksten med fokus pa f.eks. kommatering, stavning og sproglig
formulering. Underviseren udskriver herefter Al's forslag, hvorefter eleven
selv skal indarbejde relevante rettelser i teksten. Ved aktivt at gennemga
forslagene frem for blot at kopiere dem opnar eleven en stgrre
bevidsthed om de sproglige forbedringer og far dermed mulighed for at
laere af dem til fremtidige opgaver.

Feellesskab pa tveers

For at styrke feellesskabet pa tveers af HTX, Data & Kommunikation GF2, Teknisk
EUX og GF1 Teknologi og IT gennemfgres der ogsa i det kommende skoledr en
adventuredag pa tveers af klasserne. Derudover afholdes en feelles studietur pa
tveers af de tre uddannelser, ligesom der arrangeres et LAN-party pa adressen.

Skolearet
2025/2026-
2026/2027
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Center for Uddannelse og Erhverv

Handlingsplan for erhvervsuddannelses-afdelingerne og erhvervsfiskeruddannelsen:

Erhvervsfiskeruddannelsen

Tidsramme

North Sea College

Leeringsmiljg

Fokus pa modernisering og udvikling af et mere integrerende og fagligt
understgttende undervisningsmiljg samt undervisningslokalerne med
henblik pa at styrke de aestetiske og fysiske rammer. Der er endnu ikke
iveerksat konkrete initiativer.

Indsats for videreudvikling af SPS-indsatsen. Da Thyborgn-afdelingen har
seerlige vilkar pa omradet, arbejdes der Ipbende med at styrke og tilpasse
SPS-modellen. Indsatsen er igangsat og indgar som en kontinuerlig
udviklingsproces.

EUD-afdelinger
Nordic Food College

2026

Tidsramme

P& baggrund af gennemgangen af undervisningsmiljgvurderingen er fglgende Skoleéaret
indsatser iveerksat eller planleegges iveerksat: 2026/2027
e Renovering af klasselokaler.
o Udarbejdelse af skitser til renovering af de eksisterende feellesskabsmiljg
pa kostskolen.
e Skemalaegning af flere kontaktlaererlektioner fra det kommende skolear.
e Ny organisering, hvor en ny medarbejder tiltraeder som kostskoleleder.
Dette skal styrke fokus pa trivsel, ungemiljg, dannelse samt elevernes
feellesskaber.
e Fokus pa faglig udsmykning af klasselokalerne i samarbejde med det
lokale elevrad.
Undervisningsmiljgvurdering 2026 Side6af 10
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EUD- afdelinger Tidsramme

Kronborgvej
Undervisningsmiljgvurderingen er blevet gennemgaet af elevradet i samarbejde | Skolearet
med uddannelseschefen. Der er generel tilfredshed med besvarelserne, som 2026/2027

vurderes at vaere bade daekkende og troveerdige. Antallet af besvarelser
understgtter samtidig, at de afgivne vurderinger fremstar repraesentative.
Elevradet bakker op om den kommende indretningsplan og er enige i, at Al skal
anvendes konstruktivt i undervisningen til at styrke lzering — ikke til snyd med
opgaver.

Udvikling af feellesarealer
o Derigangseettes en proces for den videre udvikling og indretning af det
hybride laeringscenter og gvrige relevante feellesarealer med henblik pa
at understgtte et attraktivt leerings- og undervisningsmilj@. Processen
skal bidrage til at styrke elevernes trivsel, laering og muligheder for
ophold, samtidig med at elevradet inddrages i identificeringen af
udviklingsmuligheder og forbedringer af de fysiske rammer.
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EUD-afdelinger Tidsramme

Bjgrnevej
Pa baggrund af gennemgangen af undervisningsmiljgvurderingen er fglgende Skoledret
indsatser iveerksat eller planleegges ivaerksat: 2026/2027
e For at styrke de aestetiske rammer er der i sommeren 2026 igangsat en
etapevis opfriskning og renovering af de sidste tgmrerlokaler samt alle
teorilokaler pa transportafdelingen med fokus pa at skabe tidssvarende
laeringsmiljger og forbedre indeklimaet.
e Dererigangsat en stgrre udskiftning af IT-udstyr hos murer-, tgmrer- og
landtransportsuddannelserne.
e | foréret 2026 blev der gennemfgrt et pilotprojekt med abne vaerksteder
pa bygge- og anleegsuddannelserne med henblik pa at styrke de faglige
og sociale feellesskaber. Indsatsen videreudvikles og intensiveres.
e | samarbejde med elevradet er der udarbejdet en plan for en ny
anvendelse af IT-centeret. Fokus er pa at skabe rammer for
gruppearbejde, brobygningsaktiviteter, feellessamlinger samt SPS-stgtte
0g leesevejledning.
e Ledelsen har fokus pa at undersgge mulighederne for at forbedre
indeklimaet i murerveerkstedet, herunder gennem teknologiske lgsninger
og aendrede arbejdsgange.
e Derigangseettes en proces med henblik pa at afklare mulighederne for at
modernisere indgangspartiet og synligggre adressens
uddannelsesudbud pa en tidssvarende og attraktiv made.
e | forbindelse med afslutningen af hovedforlgbene pa murer- og
tgmreruddannelserne styrkes abent-hus-konceptet for mestre med
henblik pa at skabe taettere sammenhang mellem skole og erhverv
samt understgtte fagligt sociale faellesskaber.
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EUD-afdelinger Tidsramme

Business Nordvest, Thisted og Nykgbing
Fysisk undervisningsmiljg Skoleéaret
e Der er gennemfgrt udskiftning af mgbler i samtlige teorilokaler. 2026/2027
e HUB Thisted er indrettet med henblik pa at understgtte regenerativ
fordybelse, trivsel og ro.
e HUB i Nykgbing indrettes i august/september 2026 med samme fokus
pa fordybelse, trivsel og leeringsunderstgttende rammer.
A stetiske rammer
Efter etableringen af de nye elevrad i august 2026 nedsaettes der pa hver
adresse en arbejdsgruppe med deltagelse af elevrepraesentanter. Gruppen skal
bidrage til udarbejdelsen af en plan for udsmykning og udvikling af teorilokaler
og opholdsomrader.
Velbefindende og relationer samt sociale feellesskaber
o Allerede ved visitationssamtalen med nye GF1-elever szettes der fokus
pa den valgte studieretning, Business, med henblik pa at styrke elevernes
tilhgrsforhold til uddannelsen og fremme stolthed over deres faglige
retning og uddannelsesvalg
e Fraskolearet 2026/27 markeres det, nar en elev opnar en laereplads.
Formalet er at styrke elevernes stolthed over deres uddannelse samt
fremme oplevelsen af feellesskab og tilhgrsforhold til uddannelsen.
e Til nye GF-elever udsendes der i juni 2026 velkomstvideoer, som viser vej
til undervisningslokalerne:
o Det er nuveerende GF-elever, der "viser vej pa videoen”.
e Opstart af skolear:

o Leegges der vaegt p4, at det nye studiear og de nye GF-elever
lzerer hinanden at kende, sa der opstar et stg@rre feellesskab om
Business retningen. Vha. besgg/buddy/rundvisning.

o Udvidelse af introperioden, sa eleverne bliver trygge ved
underviserne, leerer hinanden bedre at kende og accepterer
forskellene mellem hinanden.

» |cebreaker-aktiviteter
» Ego2Eco-introduktion med fokus pa trivsel og samarbejde
= Udidet fri/natur-/samarbejdsgvelser

o Der arrangeres en 4-dages studietur til Kgbenhavn, hvor eleverne
bade styrker feellesskabet og arbejder med fagligt relevante
aktiviteter.

= Turen byder bla. p& undervisningsforlgb i Tivoli, besgg pa
Folketinget og hos stgrre virksomheder.
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EUD-afdelinger Tidsramme

Business Nordvest, Thisted og Nykgbing
Velbefindende og relationer samt sociale feellesskaber Skolearet
e |lIgbet af hele skolearet vil der vaere gget fokus pa tryghed og trivsel ved | 2026/2027
o Seerligt fokus pa integration af nye elever og mesterlaereelever,
som Igbende optages i klasserne.
o Fokus pa overgangen til studiear, bade Igbende og i forbindelse
med elevernes afslutning af GF2.
» Besgg af studiearselever og studiedrsundervisere med
henblik pa at understgtte overgangen til studiearet
o (@get anvendelse af Ego2Eco HUB i bade Thisted og Nykgbing
med henblik pa at styrke elevernes robusthed samt deres
motivation for at indga i sociale og faglige faellesskaber.

Funktionsnedsaettelser
e | efteraret 2026 vil der veere gget fokus pa SPS-hjeelp.
o P& GF1 vil SPS-stgtten i efterdret blive varetaget af undervisere,
som eleverne allerede kender fra undervisningen.
o Studieérseleverne vil blandt andet modtage SPS-stgtte fra
undervisere, som de har haft pa grundforlgbet.
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